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คำนำ
ตามท่ี องคการบริหารสวนตำบลบานใหม ไดมีการจัดทาแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๐ -

๒๕๖๔) ขององคการบริหารสวนตำบลบานใหม โดยมีวัตถุประสงค เพ่ือเปนการกำกับดูแลองคกรท่ีดี และเพ่ือใหการปฏิบัติหนาท่ี

ราชการของบุคลากรในสังกัดองคการบริหารสวนตำบลเปนไปอยางมี ประสิทธิภาพ โปรงใส ตรวจสอบไดอันจะเปนการเสริมสราง

ภาพลักษณและเกียรติศักด์ิแหงการเปนองคกร ภาครัฐ สรางความเช่ือม่ันและศรัทธาใหกับประชาชน และผูรับบริการไดอยางย่ังยืนตอ

ไป น้ัน ในการประชุมคณะกรรมการ ป.ป.ช. คร้ังท่ี ๑/๒๕๖๓ เม่ือวันท่ี ๒ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๓ ไดมีมติเห็นชอบใหขยายกรอบเวลาของ

ยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) ใหใชตอไปจนถึงวันท่ี ๓๐ กันยายน พ.

ศ. ๒๕๖๕ เพ่ือประโยชนในการขับเคล่ือนแผนงานและใหสอดคลองกับหวงระยะเวลาในการขยายกรอบเวลาของยุทธศาสตรชาติฯ แผน

ปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) ขององคการบริหารสวนตำบลบานใหม จึงไดขยายกรอบระยะเวลาเปนส้ินสุด

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ โดยใหมีผลบังคับใชตอเน่ืองครอบคลุมใน ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ดวย โดยใชโครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ ดังเชนปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ในแตละมิติและประเด็นยุทธศาสตร ท้ังน้ีหวังเปนอยางย่ิงวาแผนปฏิบัติการปองกันการ

ทุจริต พ.ศ. ๒๕๖๕ ขององคการบริหารสวนตำบลบานใหม จะเปนเคร่ืองมือสำคัญประการหน่ึงใน การขับเคล่ือนเจตจำนงและนโยบาย

การบริหารงานดวยความสุจริต เพ่ือเปนการกำกับดูแลองคกรท่ีดีของนายกองคการบริหารสวนตำบลบานใหมตอไป

สำนักงานปลัด

องคการบริหารสวนตำบลบานใหม



สารบัญ

หนา

สวนท่ี ๑

- บทนำ ๑

สวนท่ี ๑

- แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ๗

สวนท่ี ๓

- มิติท่ี ๑การสรางสังคมท่ีไมทนตอการทุจริต ๑๒

- มิติท่ี ๒ การบริหารราชการเพ่ือปองกันการทุจริต ๒๘

- มิติท่ี ๓ การสงเสริมบทบาทและการมีสวนรวมของภาคประชาชน ๔๙

- มิติท่ี ๔ การเสริมสรางและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการของ

องคการบริหารสวนตำบลบานใหม ๖๓

ภาคผนวก

- คำส่ังองคการบริหารสวนตำบลบานใหม  เร่ือง  แตงต้ังคณะทำงานจัดทำแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๕

- ประกาศองคการบริหารสวนตำบลบานใหม  เร่ือง เจตจำนงในการตอตานการทุจริตขององคการบริหารสวนตำบลบานใหม

- ประกาศองคการบริหารสวนตำบลบานใหม  เร่ือง เจตนารมณการปองกัน  และการตอตานการทุจริตคอรรัปช่ัน



สวนท่ี ๑

๑. การวิเคราะหความเส่ียงในการเกิดทุจริตในองคกร

การวิเคราะหความเส่ียงในการเกิดการทุจริตในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  มีวัตถุประสงคเพ่ือตองการบงช้ี

ความเส่ียงของการทุจริตท่ีมีอยูในองคกรโดยการประเมินโอกาสการทุจริตท่ีจะเกิดข้ึน  ตลอดจนบุคคลหรือหนวยงานท่ีอาจ

เก่ียวของกับการทุจริต  เพ่ือพิจารณาวาการควบคุมและการปองกันการทุจริตท่ีมีอยูในปจจุบันมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

หรือไม

การทุจริตในระดับทองถ่ิน พบวา ปจจัยท่ีมีผลตอการขยายตัวของทุจริตในระดับทองถ่ิน  ไดแก การกระจาย

อำนาจลงสูองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  แมวาโดยหลักการแลวการกระจายอำนาจมีวัตถุประสงคสำคัญเพ่ือใหบริการตางๆ

ของรัฐสามารถตอบสนองตอความตองการของชุมชนมากข้ึน  มีประสิทธิภาพมากข้ึน แตในทางปฏิบัติทำใหแนวโนมของการ

ทุจริตในทองถ่ินเพ่ิมมากย่ิงข้ึนเชนเดียวกัน

ลักษณะการทุจริตในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จำแนกเปน  ๗  ประเภท  ดังน้ี

๑) การทุจริตดานงบประมาณ  การทำบัญชี  การจัดซ้ือ จัดจาง และการเงินการคลัง สวนใหญเกิดจากการ

ละเลยขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

๒) สภาพหรือปญหาท่ีเกิดจากตัวบุคคล

๓) สภาพการทุจริตอันเกิดจากชองวางของกฎระเบียบและกฎหมาย

๔) สภาพหรือลักษณะปญหาของการทุจริตท่ีเกิดจากการขาดความรู ความเขาใจและขาดคุณธรรม

จริยธรรม

๕) สภาพหรือลักษณะปญหาท่ีเกิดจากการขาดประชาสัมพันธใหประชาชนทราบ

๖) สภาพหรือลักษณะของปญหาของการทุจริตท่ีเกิดจากการตรวจสอบ ขาดความหลากหลายในการตรวจ

สอบชองภาคสวนตางๆ

๗) สภาพหรือลักษณะปญหาของการทุจริตท่ีเกิดจาก  อำนาจ  บารมี และอิทธิพลทองถ่ิน

สาเหตุและปจจัยท่ีนำไปสูการทุจริตขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน สามารถสรุปประเด็นได ดังน้ี

๑) โอกาส แมวาในปจจุบันมีหนวยงานและกฎหมายท่ีเก่ียวของกับการปองกันและปราบปรามการ ทุจริต

แตพบวา ยังคงมีชองวางท่ีทำใหเกิดโอกาสของการทุจริต ซ่ึงโอกาสดังกลาวเกิดข้ึนจากการบังคับใช กฎหมายท่ีไมเขมแข็ง

กฎหมาย กฎระเบียบไมรัดกุม และอำนาจหนาท่ีโดยเฉพาะขาราชการระดับสูงก็เปนอีก โอกาสหน่ึงท่ีทำใหเกิดการทุจริต

๒) ส่ิงจูงใจ เปนท่ียอมรับวาสภาวะทางเศรษฐกิจท่ีมุงเนนเร่ืองของวัตถุนิยม สังคมทุนนิยม ทำใหคน ใน

ปจจุบันมุงเนนท่ีการสรางความร่ำรวย ดวยเหตุน้ีจึงเปนแรงจูงใจใหเจาหนาท่ีมีแนวโนมท่ีจะทำพฤติกรรมการ ทุจริตมากย่ิงข้ึน

๓) การขาดกลไกในการตรวจสอบความโปรงใส การทุจริตในปจจุบันมีรูปแบบท่ีซับซอนข้ึน โดยเฉพาะ

การทุจริตในเชิงนโยบายท่ีทำใหการทุจริตกลายเปนความชอบธรรมในสายตาของประชาชน ขาด กลไกการตรวจสอบความ

โปรงใสท่ีมีประสิทธิภาพ ดังน้ันจึงเปนการยากท่ีจะเขาไปตรวจสอบการทุจริตของ บุคคลเหลาน้ี

๔) การผูกขาด ในบางกรณีการดำเนินงานของภาครัฐ ไดแก การจัดซ้ือ-จัดจาง เปนเร่ืองของการ ผูกขาด

ดังน้ันจึงมีความเก่ียวของเปนหวงโซผลประโยชนทางธุรกิจ ในบางคร้ังพบบริษัทมีการใหสินบนแกเจาหนาท่ีเพ่ือใหตนเองไดรับ

สิทธิในการดำเนินงานโครงการของภาครัฐ รูปแบบของการผูกขาด ไดแก การ ผูกขาดในโครงการกอสรางและโครงสราง

พ้ืนฐานภาครัฐ



- ๒ -

๕) การไดรับคาตอบแทนท่ีไมเหมาะสม รายไดไมเพียงพอตอรายจาย ความยากจนถือเปนปจจัยหน่ึงท่ี

ทําใหขาราชการมีพฤติกรรมการทุจริต เพราะความตองการท่ีจะมีสภาพความเปนอยูท่ีดีข้ึน

ทําใหเจาหนาท่ีตองแสวงหาชองทางเพ่ือเพ่ิม “รายไดพิเศษ” ใหกับตนเองและครอบครัว

๖) การขาดจริยธรรม คุณธรรม ในสมัยโบราณ ความซ่ือสัตยสุจริตเปนคุณธรรมท่ีไดรับการเนนเปน พิเศษ

ถือวาเปนเคร่ืองวัดความดีของคน แตในปจจุบัน พบวา คนมีความละอายตอบาปและเกรงกลัวบาป นอยลง และมีความเห็นแก

ตัวมากย่ิงข้ึน มองแตประโยชนสวนตนเปนท่ีต้ังมากกวาท่ีจะยึดผลประโยชน สวนรวม

๗) มีคานิยมท่ีผิด ปจจุบันคานิยมของสังคมไดเปล่ียนจากยกยองคนดี คนท่ีมีความซ่ือสัตยสุจริตเปน

ยกยองคนท่ีมีเงิน คนท่ีเปนเศรษฐี มหาเศรษฐี คนท่ีมีตำแหนงหนาท่ีการงานสูง ดวยเหตุน้ี ผูท่ีมีคานิยมท่ีผิด เห็นวาการทุจริต

เปนวิถีชีวิตเปนเร่ืองปกติธรรมดา เห็นคนซ่ือเปนคนเซอ เห็นคนโกงเปนคนฉลาด ยอมจะทำการทุจริตฉอราษฎรบังหลวง โดย

ไมมีความละอายตอบุญและบาป และไมเกรงกลัวตอกฎหมายของบานเมือง

๒.หลักการเหตุผล

ปจจุบันปญหาการทุจริตคอรรัปช่ันในประเทศไทยถือเปนปญหาเร้ือรังท่ีนับวันย่ิงจะทวีความรุนแรง และสลับ

ซับซอนมากย่ิงข้ึนและสงผลกระทบในวงกวาง โดยเฉพาะอยางย่ิงตอความม่ันคงของชาติ เปนปญหาลําดับตน ๆ ท่ีขัดขวางการ

พัฒนาประเทศท้ังในดานเศรษฐกิจ สังคมและการเมือง เน่ืองจากเกิดข้ึนทุกภาคสวน ในสังคมไทย ไมวาจะเปนภาคการเมือง

ภาคราชการ โดยเฉพาะองคกรปกครองสวนทองถ่ินมักถูกมองจาก ภายนอกสังคมวาเปนองคกรท่ีเอ้ือตอการทุจริตคอรรัปชัน

และมักจะปรากฏขาวการทุจริตตามส่ือและรายงาน ของทางราชการอยูเสมอ ซ่ึงไดสงผลสะเทือนตอกระแสการกระจาย

อำนาจและความศรัทธาตอระบบการ ปกครองสวนทองถ่ินอยางย่ิง สงผลใหภาพลักษณของประเทศไทยเร่ืองการทุจริตคอรรัป

ชันมีผลในเชิงลบ สอดคลองกับการจัดอันดับดัชนีช้ีวัดภาพลักษณคอรรัปชัน (Corruption Perception Index – CPI) ซ่ึงเปน

เคร่ืองมือท่ีใชประเมินการทุจริตคอรรัปชันท่ัวโลกท่ีจัดโดยองคกรเพ่ือความโปรงใสนานาชาติ (Transparency International

– IT) พบวา ผลคะแนนของประเทศไทยระหวางป ๒๕๕๕ –๒๕๕๘ อยูท่ี ๓๕ - ๓๘ คะแนน จาก คะแนนเต็ม ๑๐๐ โดยในป

๒๕๕๘ อยูอันดับท่ี ๗๖ จาก ๑๖๘ ประเทศท่ัวโลก และเปนอันดับท่ี ๓ ในประเทศ อาเซียนรองจากประเทศสิงคโปรและ

ประเทศมาเลเซีย และลาสุดพบวาผลคะแนนของประเทศไทยป ๒๕๕๙ ลดลง ๓ คะแนน จากป ๒๕๕๘ ไดลําดับท่ี ๑๐๑ จาก

๑๖๘ ประเทศ ซ่ึงสามารถสะทอนใหเห็นวาประเทศไทย เปนประเทศท่ีมีปญหาการคอรรัปชันอยูในระดับสูง แมวาในชวงระยะ

ท่ีผานมา ประเทศไทยไดแสดงใหเห็นถึงความพยายามในการปราบปรามการปองกัน การทุจริต ไมวาจะเปน การเปนประเทศ

ภาคีภายใตอนุสัญญาสหประชาชาติวาดวยการตอตานการทุจริต (United Nations Convention Against

Corruption-UNCAC) พ.ศ. ๒๕๔๖ การจัดต้ังองคกรตาม รัฐธรรมนูญ โดยเฉพาะอยางย่ิงคณะกรรมการปองกันปราบปราม

การทุจริตแหงชาติไดจัดทำยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตมาแลว ๓ ฉบับ แตปญหาการทุจริตใน

ประเทศไทยไมไดมีแนวโนม ท่ีลดนอยถอยลง สาเหตุท่ีทำใหการทุจริตเปนปญหาท่ีสำคัญของสังคมไทยประกอบดวยปจจัยทาง

ดานพ้ืนฐาน โครงสรางสังคม ซ่ึงเปนสังคมท่ีต้ังอยูบนพ้ืนฐานความสัมพันธแนวด่ิง (Vertical Relation) หรืออีกนัยหน่ึงคือ

พ้ืนฐานของสังคมอุปถัมภท่ีทําใหสังคมไทยยึดติดกับการชวยเหลือเก้ือกูลกัน โดยเฉพาะในหมูญาติพ่ีนองและ พวกพอง ยึดติด

กับกระแสบริโภคนิยม วัตถุนิยม ติดความสบาย ยกยองคนท่ีมีเงินและมีอํานาจ คนไทยบางสวน มองวาการทุจริตคอรัปชันเปน

เร่ืองปกติท่ียอมรับได ซ่ึงนับไดวาเปนปญหาท่ีฝงรากลึกในสังคมไทยมาต้ังแตอดีต หรือกลาวไดวาเปนสวนหน่ึงของคานิยมและ

วัฒนธรรมไทยไปแลว ผนวกกับปจจัยทางดานการทํางานท่ีไมได บูรณาการความรวมมือของ

- ๓ -

ทุกภาคสวนไวดวยกัน จึงสงผลใหการทำงานของกลไกหรือความพยายามท่ีไดกลาวมา ขางตนไมสามารถ

ทําไดอยางเต็มศักยภาพ ขาดความเขมแข็ง



ปจจุบันยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตท่ีใชอยูเปนฉบับท่ี ๓ เร่ิมจากป พ.ศ.

๒๕๖๐ จนถึงป พ.ศ. ๒๕๖๔ ซ่ึงมุงสูการเปนประเทศท่ีมีมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม เปนสังคมมิติใหม ท่ีประชาชนไม

เพิกเฉยตอการทุจริตทุกรูปแบบ โดยไดรับความรวมมือจากฝายการเมือง หนวยงานของรัฐ ตลอดจนประชาชน ในการพิทักษ

รักษาผลประโยชนของชาติและประชาชนเพ่ือใหประเทศไทยมีศักด์ิศรีและ เกียรติภูมิในดานความโปรงใสทัดเทียมนานา

อารยประเทศ โดยกำหนดวิสัยทัศน “ประเทศไทยใสสะอาด ไทยท้ังชาติตานทุจริต” มีเปาหมายหลักเพ่ือใหประเทศไทยไดรับ

การประเมินดัชนีการรับรูการทุจริต (Corruption Perceptions Index : CPI) ไมนอยกวารอยละ ๕๐ ในป พ.ศ. ๒๕๖๔ ซ่ึง

การท่ีระดับคะแนนจะ สูงข้ึนไดน้ัน การบริหารงานภาครัฐตองมีระดับธรรมาภิบาลท่ีสูงข้ึน เจาหนาท่ีของรัฐและประชาชนตอง

มี พฤติกรรมแตกตางจากท่ีเปนอยูในปจจุบัน ไมใชตำแหนงหนาท่ีในทางทุจริตประพฤติมิชอบ โดยไดกำหนด ยุทธศาสตรการ

ดำเนินงานหลักออกเปน ๖ ยุทธศาสตร ดังน้ี

ยุทธศาสตรท่ี ๑ สรางสังคมท่ีไมทนตอการทุจริต

ยุทธศาสตรท่ี ๒ ยกระดับเจตจำนงทางการเมืองในการตอตานการทุจริต

ยุทธศาสตรท่ี ๓ สกัดก้ันการทุจริตเชิงนโยบาย

ยุทธศาสตรท่ี ๔ พัฒนาระบบปองกันการทุจริตเชิงรุก

ยุทธศาสตรท่ี ๕ ปฏิรูปกลไกและกระบวนการปราบปรามการทุจริต

ยุทธศาสตรท่ี ๖ ยกระดับคะแนนดัชนีการรับรูการทุจริต(Corruption Perception                 Index : CPI)

ดังน้ัน เพ่ือใหการดำเนินการขับเคล่ือนดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตบังเกิดผลเปน รูปธรรมในทาง

ปฏิบัติ เปนไปตามเจตนารมณของยุทธศาสตรวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตระยะ ท่ี ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔)

องคกรปกครองสวนทองถ่ินจึงไดตระหนักและใหความสำคัญกับการบริหาร จัดการท่ีมีความโปรงใส สรางคานิยม วัฒนธรรม

สุจริตใหเกิดในสังคมอยางย่ังยืนจึงไดดำเนินการจัดทำ แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต เพ่ือกำหนดแนวทางการขับเคล่ือน

ดานการปองกันและปราบปรามการทุจริต ผานโครงการ/กิจกรรม/มาตรการตาง ๆ ท่ีเปนรูปธรรมอยางชัดเจน อันจะนำไปสู

การปฏิบัติอยางมี ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายของการปองกันและปราบปรามการทุจริตอยางแทจริง

เทศบาลตำบลหนองสรวง   จึงไดจัดแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตเพ่ือเปนมาตรการแนวทางการปองกันและแกไขปญหา

การทุจริตประพฤติมิชอบภาครัฐ เพ่ือใหทุกหนวยงานในองคการบริหารสวนตำบลบานใหม  ใชเปนกรอบแนวทางในการดำเนิน

การปองกันการทุจริตขององคการบริหารสวนตำบลบานใหม  ท้ังน้ีไดมุงเนนใหการดำเนินการปองกันการทุจริตเปนไปอยางตอ

เน่ือง สรางระบบราชการท่ีมีความโปรงใส จัดระบบการตรวจสอบและประเมินผลสัมฤทธ์ิตามมาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม

ความคุมคา เปดเผยขอมูลขาวสาร ปรับปรุงระบบการปฏิบัติงานใหเกิดความโปรงใส มีประสิทธิภาพและสนับสนุนภาค

ประชาชนใหมีสวนรวม ในการรณรงค และปลูกจิตสานึกคานิยมของสังคมใหประชาชนรวมกันตอตานการทุจริตประพฤติมิ

ชอบของเจาหนาท่ีของรัฐ ซ่ึงเปนเร่ืองท่ีสอดคลองกับพระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ี

ดี                พ.ศ. ๒๕๔๖

องคการบริหารสวนตำบลบานใหม ไดเล็งเห็นถึงความสำคัญและตระหนักถึงปญหาการทุจริตคอรัปช่ัน ปญหา

ผลประโยชนทับซอน และการพัฒนาคุณธรรมสรางความโปรงใสในการปฏิบัติราชการ จึงไดจัดทำแผนปฏิบัติการดานการ

ปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) เพ่ือเปนแผนปฏิบัติการในการดำเนินการเร่ืองโปรงใสในการดำเนินงานของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (Integrity and Transparency Assessment-ITA) อันจะเปนการเพ่ิมประสิทธิภาพในองคกร ให

สามารถทำงานดวยความโปรงใส ตามหลัก

- ๔ -

นิติธรรม หลักคุณธรรม โดยประชาชนมีสวนรวม สามารถใชทรัพยากรอยางคุมคา และรับผิดชอบ ตลอดจนสามารถตรวจสอบ

ได



วิสัยทัศน

“การบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี    มีชุมชนเขมแข็ง   พัฒนาคุณภาพชีวิต    สาธารณูปโภคครบถวน”

พันธกิจ

๑.  บริหารจัดการและพัฒนาประสิทธิภาพบุคลากรในองคกรและทองถ่ิน

๒.  พัฒนาการศึกษาและภูมิปญญาทองถ่ิน

๓.  สงเสริมการประกอบอาชีพ

๔.  สงเสริมการทองเท่ียวเชิงอนุรักษ

๕.  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใหพนจากความยากจน

๖.  เสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนอยางย่ังยืน

๗.  เสริมสรางระบบสาธารณูปโภคใหประชาชนมีความสะดวกเพ่ิมข้ึน

๓. วัตถุประสงคของการจัดทำแผน

๑) เพ่ือยกระดับเจตจำนงทางการเมืองในการตอตานการทุจริตของผูบริหารองคกรปกครองสวน ทองถ่ิน

๒) เพ่ือยกระดับจิตสำนึกรับผิดชอบในผลประโยชนของสาธารณะของขาราชการฝายการเมือง ขาราชการ

ฝายบริหาร บุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินรวมถึงประชาชนในทองถ่ิน

๓) เพ่ือใหการบริหารราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนไปตามหลักบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี

(Good Governance)

๔) เพ่ือสงเสริมบทบาทการมีสวนรวม (people's participation) และตรวจสอบ (People’s audit) ของ

ภาคประชาชนในการบริหารกิจการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

๕) เพ่ือพัฒนาระบบ กลไก มาตรการ รวมถึงเครือขายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการ ขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน

๔. เปาหมาย

๑) ขาราชการฝายการเมือง ขาราชการฝายบริหาร บุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน รวมถึง

ประชาชนในทองถ่ินมีจิตสำนึกและความตระหนักในการปฏิบัติหนาท่ีราชการใหบังเกิดประโยชนสุขแก ประชาชนทองถ่ิน

ปราศจากการกอใหเกิดขอสงสัยในการประพฤติปฏิบัติตามมาตรการจริยธรรม การขัดกัน แหงผลประโยชนและแสวงหา

ประโยชนโดยมิชอบ

๒) เคร่ืองมือ/มาตรการการปฏิบัติงานท่ีสามารถปองกันปญหาเก่ียวกับการทุจริตและประพฤติ มิชอบ ของ

ขาราชการ

๓) โครงการ/กิจกรรม/มาตรการท่ีสนับสนุนใหสาธารณะและภาคประชาชนเขามามีสวนรวมและ ตรวจ

สอบการปฏิบัติหรือบริหารราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

๔) กลไก มาตรการ รวมถึงเครือขายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวน ทองถ่ินท่ี

มีเขมแข็งในการตรวจสอบ ควบคุมและถวงดุลการใชอำนาจอยางเหมาะสม

- ๕ -



๕) องคกรปกครองสวนทองถ่ินมีแผนงานท่ีมีประสิทธิภาพ ลดโอกาสในการกระทำการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ จนเปนท่ียอมรับจากทุกภาคสวน

๕. ประโยชนของการจัดทำแผน

๑) ขาราชการฝายการเมือง ขาราชการฝายบริหาร บุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินรวมถึง

ประชาชนในทองถ่ินมีจิตสำนึกรักทองถ่ินของตนเอง อันจะนำมาซ่ึงการสรางคานิยม และอุดมการณในการตอตานการทุจริต

(Anti-Corruption) จากการปลูกฝงหลักคุณธรรม จริยธรรม หลักธรรมาภิบาล รวมถึงหลัก เศรษฐกิจพอเพียงท่ีสามารถนำมา

ประยุกตใชในการทำงานและชีวิตประจำวัน

๒) องคกรปกครองสวนทองถ่ินสามารถบริหารราชการเปนไปตามหลักบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี (Good

Governance) มีความโปรงใส เปนธรรมและตรวจสอบได

๓) ภาคประชาชนมีสวนรวมต้ังแตรวมคิด รวมทำ รวมตัดสินใจรวมถึงรวมตรวจสอบในฐานะพลเมืองท่ี มี

จิตสำนึกรักทองถ่ิน อันจะนำมาซ่ึงการสรางเครือขายภาคประชาชนท่ีมีความเขมแข็งในการเฝาระวังการทุจริต

๔) สามารถพัฒนาระบบ กลไก มาตรการ รวมถึงเครือขายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการของ องคกร

ปกครองสวนทองถ่ินท้ังจากภายในและภายนอกองคกรท่ีมีความเขมแข็งในการเฝาระวังการทุจริต

๕) องคกรปกครองสวนทองถ่ินมีแนวทางการบริหารราชการท่ีมีประสิทธิภาพ ลดโอกาสในการกระทำการ

ทุจริตและประพฤติมิชอบ จนเปนท่ียอมรับจากทุกภาคสวนใหเปนองคกรปกครองสวนทองถ่ินตนแบบ ดานการปองกันการ

ทุจริตอันจะสงผลใหประชาชนในทองถ่ินเกิดความภาคภูมิใจและใหความรวมมือกันเปนเครือขายในการเฝาระวังการทุจริตท่ี

เขมแข็งอยางย่ังยืน

- ๖ -

แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต

พ.ศ. ๒๕๖๕ ขององคการบริหารสวนตำบลบานใหม

หมายเหตุ : แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) ขององคการบริหารสวนตำบลบานใหม   ขยายกรอบ

ระยะเวลาใหมีผลบังคับใชตอเน่ืองครอบคลุมในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ดวย โดยใชโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ดังเชน

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ในแตละมิติและประเด็นยุทธศาสตร ท้ังน้ีเปนไปตามประกาศองคการบริหารสวนตำบลบานใหม

เร่ือง การขยายกรอบเวลาแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔) ขององคการบริหารสวนตำบลบานใหม

ลงวันท่ี ๑๘  สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ เพ่ือใหเกิดความตอเน่ืองและเปนไปตาม แนวทางตามหนังสือจังหวัดนครราชสีมา ท่ี นม

๐๐๒๓.๔/ว ๖๐๙๕ ลงวันท่ี ๑๑ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ เร่ือง แจงขยายกรอบเวลาแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน



                     - ๗ -

แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต พ.ศ. ๒๕๖๕

ของ องคการบริหารสวนตําบลบานใหม อําเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา

มิติที่ ๑ การสรางสังคมที่ไมทนตอการทุจริต

ภารกิจตามมิติ โครงการ/ กิจกรรม/ มาตรการ

ปงบประมาณ

หมายเหตุ๒๕๖๕

งบประมาณ (บาท)

๑.๑ 

การสรางจิตสํานึกและความตระห

นักแกบุคลากรทั้งขาราชการ

การเมืองฝายบริหารขาราชการกา

รเมือง

ฝายสภาทองถิ่น และ

ฝายประจําขององคกรปกครองสว

นทองถิ่น

๑.โครงการฝกอบรม คุณธรรม จริยธรรม แก ผูบริหาร สมาชิกสภา และ 

พนักงานขององคกรปกครอง สวนทองถิ่น

๑๐,๐๐๐

๒. มาตรการ “สงเสริม การปฏิบัติงานตามประมวล 

จริยธรรมขององคกรปกครอง สวนทองถิ่น

๐ ไมใชงบประมาณ

๓.โครงการเสริมสราง ความซื่อสัตย สุจริต และ ปลูกฝงทัศนคติ วัฒนธรรมที่ดี 

ในการตอตานการทุจริต

๐ ไมใชงบประมาณ

๔.กิจกรรมใหความรู เรื่อง ผลประโยชนทับซอน ใหกับบุคลากรขององคกร 

ปกครองสวนทองถิ่น

๐ ไมใชงบประมาณ

๑.๒ การสราง

จิตสํานึกและความ

ตระหนักแก

ประชาชนทุกภาค

สวนในทองถิ่น 

๑. โครงการจิตอาสาสรางปารักษนํ้า ๔๐,๐๐๐

๒. โครงการสงเสริม อนุรักษ ฟนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดลอม 

แหลงทองเที่ยว พัฒนา และปรับปรุงภูมิทัศน  

๔๐,๐๐๐

๓. โครงการฝกอบรมและจัดหาอาชีพเสริมใหแกผูมีรายไดนอย ๕๐,๐๐๐

๔. โครงการสงเสริมนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูการพัฒนาทองถิ่น ๒๕,๐๐๐

๑.๓ การสราง

จิตสํานึกและความ

ตระหนักแกเด็กและ

เยาวชน 

๑) โครงการอบรมคุณธรรม  จริยธรรมใหแกเยาวชนและประชาชน ๕๐,๐๐๐

๒) โครงการเยาวชนกับคานิยม ๑๒ประการ ตามนโยบายรัฐบาล ๓๐,๐๐๐

๓) โครงการตนกลาธรรมะ อารยะธรรมทองถิ่น ๓๐,๐๐๐

๔) โครงการสรางภูมิคุมกันทาง สังคมใหเด็กและเยาวชน 

องคกรปกครองสวนทองถิ่น (กิจกรรม “โตไปไมโกง”)

๐ ไมใชงบประมาณ

๕) โครงการสรางภูมิคุมกันทาง สังคมใหเด็กและเยาวชนตําบลบานใหม 

(กิจกรรม “สงเสริมการเรียนรูปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง”)

๐ ไมใชงบประมาณ



                      - ๘ -

แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต พ.ศ. ๒๕๖๕

ของ องคการบริหารสวนตําบลบานใหม  อําเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา

มิติที่ ๒  การบริหารราชการเพื่อปองกันการทุจริต

ภารกิจตามมิติ โครงการ/ กิจกรรม/ มาตรการ

ปงบประมาณ

หมายเหตุ๒๕๖๕

งบประมาณ (บาท)

๒.๑ แสดงเจตจํานง

ทางการเมืองในการ

ตอตานการทุจริตของ

ผูบริหาร 

๑. 

กิจกรรมประกาศเจตจํานงตอตานการทุจริตของผูบริหารองคกรปกครองสวนทอ

งถิ่น 

๐ ไมใชงบประมาณ

๒.๒ มาตรการสราง

ความโปรงใสในการ

ปฏิบัติราชการ 

๑. มาตรการการสราง ความโปรงใสในการบริหารงาน บุคคล
๐ ไมใชงบประมาณ

๒. มาตรการออกคําสั่ง มอบหมายของนายกองคกร ปกครองสวนทองถิ่น ปลัด 

องคกรปกครองสวนทองถิ่น และหัวหนาสวนราชการ
๐ ไมใชงบประมาณ

๓. กิจกรรม “ควบคุม การเบิกจายเงินตามขอบัญญัติ 

งบประมาณรายจายประจําป
๐ ไมใชงบประมาณ

๔. กิจกรรม “การ พัฒนาแผนและกระบวนการ จัดหาพัสดุ
๐ ไมใชงบประมาณ

๕. กิจกรรม “สราง ความโปรงใสในการใชจายเงิน งบประมาณ
๐ ไมใชงบประมาณ

๒.๓ มาตรการการใช

ดุลยพินิจและใชอํานาจหนาที่ใหเปนไป

ตาม

หลักการบริหาร

กิจการบานเมืองที่ดี

๑. กิจกรรมการลด ขั้นตอนการปฏิบัติงาน ๐ ไมใชงบประมาณ

๒. โครงการลด ขั้นตอนและระยะเวลาการ ปฏิบัติราชการ ๐
ไมใชงบประมาณ

๓. มาตรการการมอบ อํานาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการ เพื่อลดขั้นตอนการปฏิบัติ 

ราชการ

๐
ไมใชงบประมาณ

๔. มาตรการมอบ อํานาจของนายกองคกร ปกครองสวนทองถิ่น ๐ ไมใชงบประมาณ

๕. มาตรการการออกคําสั่งมอบหมายของนายก อบต.ปลัด อบต. 

และหัวหนาสวนราชการ

๐
ไมใชงบประมาณ

๒.๔ การเชิดชูเกียรติ ๑. กิจกรรมยกยองและ เชิดชูเกียรติแกบุคคล หนวยงาน องคกรดีเดน 

ผูทําคุณประโยชน หรือเขารวมในกิจกรรมของ องคกรปกครองสวนทองถิ่น

๐
ไมใชงบประมาณ

๒. กิจกรรมเชิดชูเกียรติ ประชาชนผูมีจิตสาธารณะ ๐ ไมใชงบประมาณ

๓. กิจกรรมเชิดชูเกียรติ ประชาชนผูปฏิบัติตามปรัชญา เศรษฐกิจพอเพียง ๐
ไมใชงบประมาณ

๒.๕ มาตรการจัดการ

ในกรณีไดทราบหรือ

รับแจงหรือตรวจสอบ

พบการทุจริต 

๑. มาตรการ “จัดทํา ขอตกลงการปฏิบัติราชการ” ๐ ไมใชงบประมาณ

๒. กิจกรรม “การจัดทํา ขอตกลงการปฏิบัติราชการของ 

องคการบริหารสวนตําบลบานใหม

๐ ไมใชงบประมาณ

๓. กิจกรรม ใหความ รวมมือกับหนวยตรวจสอบที่ได 

ดําเนินการตามอํานาจหนาที่เพื่อ การตรวจสอบ ควบคุม ดูแล การ 

ปฏิบัติราชการขององคการบริหารสวนตําบลบานใหม

0 ไมใชงบประมาณ

๔. มาตรการ “ใหความรวมมือกับหนวยงานตรวจสอบ 

ทั้งภาครัฐและองคกรอิสระ”

0 ไมใชงบประมาณ



                            - ๙ - 

แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต พ.ศ. ๒๕๖๕

ของ องคการบริหารสวนตําบลบานใหม  อําเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา

มิติที่ ๓  การสงเสริมบทบาทและการมีสวนรวมของภาคประชาชน 

ภารกิจตามมิติ โครงการ/ กิจกรรม/ มาตรการ

ปงบประมาณ

หมายเหตุ๒๕๖๕

งบประมาณ (บาท)

๓.๑ จัดใหมีและ

เผยแพรขอมูลขาวสาร

ในชองทางที่เปนการ

อํานวยความสะดวกแก

ประชาชนไดมีสวนรวม

ตรวจสอบการปฏิบัติ

ราชการตามอํานาจ

หนาที่ขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่นได

ทุกขั้นตอน

๑. มาตรการ “ปรับปรุงศูนยขอมูลขาวสาร 

ขององคการบริหารสวนตําบลบานใหมใหมี ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น” 

๐ ไมใชงบประมาณ

๒. กิจกรรม “อบรมให ความรูตาม พ.ร.บ. ขอมูล ขาวสารของราชการ 

พ.ศ. 2540”

๐ ไมใชงบประมาณ

๓. กิจกรรม “การ เผยแพรขอมูลขาวสารดาน การเงิน ก.ารคลัง พัสดุ 

และ ทรัพยสินของเทศบาล และการ รับเรื่องรองเรียนเกี่ยวกับ 

การเงินการคลัง”

๐ ไมใชงบประมาณ

๔.โครงการสื่อ 

ประชาสัมพันธกิจกรรมขององคการบริหารสวนตําบลบานใหม

๐ ไมใชงบประมาณ

๓.๒ การรับฟงความ

คิดเห็น การรับและ

ตอบสนองเรื่อง

รองเรียน/รองทุกข

ของประชาชน

๑. โครงการจัด ประชาคมแผนชุมชน ๐ ไมใชงบประมาณ

๒. การดําเนินงานศูนย 

รับเรื่องราวรองทุกของคการบริหารสวนตําบลบานใหม

๐ ไมใชงบประมาณ

๓. 

โครงการองคการบริหารสวนตําบลบานใหมเคลื่อนที่เพื่ออกใหบริการปร

ะชาชน

๓๐,๐๐๐

๓.๓ การสงเสริมให

ประชาชน

มีสวนรวมบริหาร

กิจการขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น

๑.มาตรการแตงตั้ง คณะกรรมการสนับสนุนการ 

จัดทําแผนพัฒนาเทศบาลตําบลบานใหม ๐ ไมใชงบประมาณ

๒.ประชุมประชาคม หมูบานและประชาคมตําบล ประจําป 
๐ ไมใชงบประมาณ

๓.การสงเสริมและ สนับสนุนการจัดทําแผนชุมชน
๐ ไมใชงบประมาณ

๔.มาตรการแตงตั้ง ตัวแทนประชาคมเขารวมเปน 

คณะกรรมการตรวจรับงานจาง ๐ ไมใชงบประมาณ

๕.กิจกรรมการ ประเมินผลการปฏิบัติราชการ 

ขององคการบริหารสวนตําบลบานใหม
๐ ไมใชงบประมาณ



                                 - ๑๐ -

แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต  พ.ศ. ๒๖๕๖

ของ องคการบริหารสวนตําบลบานใหม  อําเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา

มิติที่ ๔  การเสริมสรางและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ภารกิจตามมิติ โครงการ/ กิจกรรม/ มาตรการ

ปงบประมาณ

หมายเหตุ๒๕๖๕

งบประมาณ (บาท)

๔.๑ มีการจัดวาง

ระบบและรายงาน

การควบคุมภายใน

ตามที่คณะกรรมการ

ตรวจเงินแผนดิน

กําหนด 

๑.โครงการจัดทํา แผนการตรวจสอบภายในประจําปงบประมาณ ๐ ไมใชงบประมาณ

๒.โครงการจัดทํา รายงานการควบคุมภายใน ๐ ไมใชงบประมาณ

๓.กิจกรรมติดตาม ประเมินผลการควบคุมภายใน ๐ ไมใชงบประมาณ

๔.๒ การสนับสนุนให

ภาคประชาชนมีสวน

รวมตรวจสอบการ

ปฏิบัติหรือการ

บริหารราชการ ตาม

ชองทางที่สามารถ

ดําเนินการได 

๑.มาตรการสงเสริมให ประชาชนมีสวนรวม ตรวจสอบ กํากับ ดูแลการ 

บริหารงานบุคคลเกี่ยวกับการ บรรจุแตงตั้ง การโอน ยาย

๐ ไมใชงบประมาณ

๒.กิจกรรมการ รายงานผลการใชจายเงินให ประชาชนไดรับทราบ ๐ ไมใชงบประมาณ

๓.กิจกรรมการมีสวน รวมของประชาชนในการ ตรวจสอบการรับ การจาย 

และการใชประโยชนทรัพยสิน ขององคการบริหารสวนตําบลบานใหม

๐ ไมใชงบประมาณ

๔.๓ การสงเสริม

บทบาทการ

ตรวจสอบของสภา

ทองถิ่น 

๑.โครงการฝกอบรมเพื่อเพิ่มขีดความสามารถ ศักยภาพ 

และประสิทธิภาพในการบริหารงาน และการปฏิบัติงานของคณะผูบริหาร 

สมาชิก ขาราชการ พนักงาน

๑๐๐,๐๐๐

๒.กิจกรรมสงเสริม สมาชิกสภาทองถิ่นใหมี บทบาทในการตรวจสอบการ 

ปฏิบัติงานของฝายบริหาร

๐ ไมใชงบประมาณ

๓.กิจกรรมการมีสวน รวมในการปฏิบัติงานของ 

สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลบานใหม

๐ ไมใชงบประมาณ

๔.๔ เสริมพลังการมี

สวนรวมของชุมชน

(Community) และ

บูรณาการทุกภาค

สวนเพื่อตอตานการ

ทุจริต 

๑.มาตรการเฝาระวัง การคอรรัปชันโดยภาค ประชาชน ๐ ไมใชงบประมาณ

๒.กิจกรรมการติดปาย ประชาสัมพันธกรณีพบเห็นการ ทุจริต ๐ ไมใชงบประมาณ

๓.มาตรการการ สงเสริมและพัฒนาเครือขาย ดานการปองกันการทุจริต ๐ ไมใชงบประมาณ



ประกาศองคการบริหารสวนตำบลบานใหม

เร่ือง  ขยายกรอบเวลาแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 4 ป (พ.ศ. 2561 - 2564)

-------------------------------------------------

ตามท่ี องคการบริหารสวนตำบลบานใหม ไดดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 4 ป (พ.ศ. 2561 - 2565)

โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือขับเคล่ือนยุทธศาสตรและกลยุทธขององคการบริหารสวนตำบลบานใหม ใหบรรลุเปาหมายและเปนการถือ

ปฏิบัติตามคำส่ังของคณะรักษาความสงบแหงชาติ หรือ คสช. คำส่ังท่ี 69/2557 เร่ือง มาตรการปองกันและแกไขปญหาการทุจริต

และประพฤติมิชอบ  ซ่ึงเปนนโยบายระดับชาติและไดมีการประกาศใชแผนฯ ดังกลาว  เม่ือวันท่ี  8  มิถุนายน 2559 น้ัน

ท้ังน้ีจังหวัดนครราชสีมา ไดแจงวา ในการประชุมคณะกรรมการ ป.ป.ช. คร้ังท่ี 1/2563 เม่ือวันท่ี 2 มกราคม พ.ศ.

2563 ไดมีมติเห็นชอบใหขยายกรอบเวลาของยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี 3 (พ.ศ. 2560 –

2564) ใหใชตอไปจนถึงวันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2565 เพ่ือประโยชนในการขับเคล่ือนแผนงานและใหสอดคลองกับหวงระยะเวลาใน

การขยายกรอบยุทธศาสตรชาติฯ จึงแจงใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ขยายกรอบระยะเวลาแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตท่ีจะ

ส้ินสุดปงบประมาณ พ.ศ. 2564 เปนส้ินสุดปงบประมาณ พ.ศ. 2565

ดังน้ัน  แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 4 ป (พ.ศ. 2561 – 2564) ขององคการบริหารสวนตำบล

บานใหม จึงขยายกรอบระยะเวลาโดยใหมีผลบังคับใชตอเน่ืองครอบคลุมในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ดวย โดยใชโครงการ/กิจกรรม

/มาตรการ  ดังเชนปงบประมาณ พ.ศ. 2565  ในแตละมิติและประเด็นยุทธศาสตร

จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน

ประกาศ ณ วันท่ี  18  สิงหาคม  พ.ศ.  2564

(นายอมรวัฒน   โสบกระโทก)

นายกองคการบริหารสวนตำบลบานใหม



คำส่ังองคการบริหารสวนตำบลบานใหม

ท่ี 185 / 2564

เร่ือง  แตงต้ังคณะทำงานจัดทำแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565

-------------------------------------------------

ตามท่ี องคการบริหารสวนตำบลบานใหม ไดดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 4 ป (พ.ศ. 2561 - 2565)

โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือขับเคล่ือนยุทธศาสตรและกลยุทธขององคการบริหารสวนตำบลบานใหม ใหบรรลุเปาหมายและเปนการถือ

ปฏิบัติตามคำส่ังของคณะรักษาความสงบแหงชาติ หรือ คสช. คำส่ังท่ี 69/2557 เร่ือง มาตรการปองกันและแกไขปญหาการทุจริต

และประพฤติมิชอบ  ซ่ึงเปนนโยบายระดับชาติและไดมีการประกาศใชแผนฯ ดังกลาว  เม่ือวันท่ี  8  มิถุนายน 2559 น้ัน

ท้ังน้ีจังหวัดนครราชสีมา ไดแจงวา ในการประชุมคณะกรรมการ ป.ป.ช. คร้ังท่ี 1/2563 เม่ือวันท่ี 2 มกราคม พ.ศ.

2563 ไดมีมติเห็นชอบใหขยายกรอบเวลาของยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี 3 (พ.ศ. 2560 –

2564) ใหใชตอไปจนถึงวันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2565 เพ่ือประโยชนในการขับเคล่ือนแผนงานและใหสอดคลองกับหวงระยะเวลาใน

การขยายกรอบยุทธศาสตรชาติฯ จึงแจงใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ขยายกรอบระยะเวลาแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตท่ีจะ

ส้ินสุดปงบประมาณ พ.ศ. 2564 เปนส้ินสุดปงบประมาณ พ.ศ. 2565

ดังน้ัน  แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 4 ป (พ.ศ. 2561 – 2564) ขององคการบริหารสวนตำบล

บานใหม จึงขยายกรอบระยะเวลาโดยใหมีผลบังคับใชตอเน่ืองครอบคลุมในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ดวย โดยใชโครงการ/กิจกรรม

/มาตรการ  ดังเชนปงบประมาณ พ.ศ. 2565  ในแตละมิติและประเด็นยุทธศาสตร

ในการน้ี องคการบริหารสวนตำบลบานใหม จึงมีคำส่ังแตงต้ังคณะทำงานขยายกรอบเวลาแผนปฏิบัติการปองกันการ

ทุจริตขององคการบริหารสวนตำบลบานใหม  โดยมีองคประกอบและอำนาจหนาท่ี  ดังน้ี

1. นายกองคการบริหารสวนตำบลบานใหม ประธานคณะทำงาน

2. ปลัดองคการบริหารสวนตำบลบานใหม คณะทำงาน

3. ผูอำนวยการกองคลัง คณะทำงาน

4. ผูอำนวยการกองชาง คณะทำงาน

5. รองปลัดองคการบริหารสวนตำบลบานใหม คณะทำงาน/เลขานุการ

6. นักวิเคราะหนโยบายและแผน คณะทำงาน/ผูชวยเลขานุการ

ใหคณะทำงานมีอำนาจหนาท่ี  ดังน้ี

1. ศึกษาวิเคราะหทำความเขาใจกรอบแนวคิดในการจัดทำแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต

2. วางแผน จัดทำ ทบทวน และพัฒนาแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต

3. กำกับดูแลใหมีการดำเนินตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต

4. จัดทำรายงานการติดตามประเมินผลพรอมสรุปผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต

5. หนาท่ีอ่ืนๆ ตามท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินเห็นควรเพ่ิมเติมตามความเหมาะสมกับสภาพขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน



ท้ังน้ี  ต้ังแตบัดน้ีเปนตนไป

ส่ัง ณ วันท่ี  24  พฤษภาคม พ.ศ.  2564

(นายอมรวัฒน   โสบกระโทก)

นายกองคการบริหารสวนตำบลบานใหม


